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> JAMSTALLDHET, VAD AR DET?

EN ANALYS AV BEGREPPET JAMSTALLDHET

| OFFENTLIGA DOKUMENT OM SKOLA, UTBILDNING OCH ARBETE
Asa Carlson

DEN SVENSKA SKOLAN har av riksdagen fitc i uppgift att verka
for jamstilldhet mellan kénen (Skollagen 2010: 800, kap. 1, 5 §).
I grundskolans liroplan star det att »Skolan ska aktivt och med-
vetet frimja kvinnors och mins lika ritc och mojligheter» (Skol-
verket 2011: 8). Eftersom konen ir formellt jamstillda i Sverige,
dr det rimlige att tolka liroplanen som att skolan ska frimja reell
jamstélldhet. Men vad dr det?

For att besvara friagan tolkar jag liroplaner och andra dokument
med avseende pi just jamstilldhet. Materialet dr: Lpfo1o; Lpgrii;
Lpgy11; Jamstilldhet i liroplanen (Skolverket 2014b); Skr211/12:3
Jamstéalldhetspolitikens inrikining 2011-2014; SOU 2006:75; SOU
2009:64; SOU 2010:52; SOU 2010:99; SOU 2011:1; SOU 2014:81;
SOU 2015:86. Direfter analyserar jag det begrepp jimstilldhet som
tolkningen lett fram till. Syftet med analysen ir att undersoka hu-
ruvida jamstdlldher i kontexten skola, utbildning och arbetsmarknad
ir koherent och empiriskt anvindbart. For att avgora detta stiller
jag foljande fragor:

1) Vilka antaganden impliceras av det jamstilldhetsbegrepp som
finns i dokumenten?

2) Ar antagandena férenliga med varandra?

3) Gér det att empiriskt avgora nir jimstilldhet i denna mening
uppnatts?

Syftet ir alltsd varken att argumentera for jimstilldhet eller att
forutsiteningslost soka efter det rimligaste begreppet, utan att ana-
lysera begreppet givet dokumentens explicita och implicita anta-
ganden. Eftersom jag tar hinsyn till implicita antaganden, gir jag i
analysen utanfér det som bokstavligen nimns i dokumenten.
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Jamstalldhet i dokumenten

REGERINGENS OVERGRIPANDE JAMSTALLDHETSMAL 4r att
»kvinnor och min ska ha samma makt att forma samhillet och sina
egna liv» (Skr. 2011/12:3: 1). Detta mal dr uppdelat i fyra delmél
varav det andra, ekonomisk jamstilldhet, ror utbildning och arbets-
marknad. Milet lyder »Kvinnor och min ska ha samma méijlighe-
ter och villkor i friga om utbildning och betalt arbete som ger eko-
nomisk sjilvstindighet livet ut» (Skr. 2011/12:3: 8)." Som indikator
pa (reell) jimstilldhet anvinds samma utfall for konen: »I det
sammanhanget [regeringens overgripande jimstilldhetsmil] kan
samma utfall f6r kvinnor och min ses som en indikator pé i vilken
utstrickning kvinnor och min har lika livschanser» (SOU 2015:86:
56). For delmilet ekonomisk jimstilldhet tolkas detta som kvanti-
tativ jaimstilldhet (minst 40 % av det ena konet och hogst 60 % av
det andra) inom olika utbildningar och pa arbetsmarknaden (SCB
2015). Idag ir vissa vanliga yrken si gott som enkonade:

« underskéterska och sjukvérdsbitride: 93 % kvinnor;

« forskolldrare och fritidspedagog: 92 % kvinnor;

« byggnadstriarbetare och inredningssnickare: 99 % min;
« lastbils- och lingtradarférare: 95 % min.

Kvantitativ jaimstilldhet dr allesd en indikator pé (reell) jamstilld-
het och inte identisk med detta. Att kvantitativ jimstilldhet inte 4r
regeringens slutgiltiga mal framgér ocksa tydligt av skoldokumen-
ten:

De lagar, forordningar och andra bestimmelser som finns om
jaimstilldhet ir alla uttryck for att pojkar och flickor ska kunna
utveckla sin fulla potential, utan att hindras av traditionella
konsnormer. (SOU 2010:99: 50)

Att pojkar och flickor inte ska hindras av traditionella kénsnormer
kan inte vara ett kvantitativt mal. Malet ir uppnitt férst nir alla
flickor och pojkar kan aktualisera sina férmagor utan att hindras av
konsnormer och fordomar. Andra texter pekar i samma riktning. I en
utredning kan vi lisa att » Olika normer kopplade till kon kan géra det
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svart for individer att fullt ut utveckla sina intressen och férméigor »
(SOU 2010:99: 14). Enligt liroplanen fér gymnasiet ska »Eleverna
[...] uppmuntras att utveckla sina intressen utan férdomar om vad
som ir kvinnligt och manligt» (Lpgy11: 144). Dessa hinder formodas
upptrida redan i férskolan: »Flickor och pojkar ska i férskolan ha
samma mojligheter att préva och utveckla férmigor och intressen
utan begrinsningar frin stereotypa kénsroller» (Lpfo1o, §). Det ir
skolans ansvar att motverka traditionella kénsmonster.

Skolan har ett ansvar f6r att motverka traditionella kénsmonster.
Den ska dirfor ge utrymme for eleverna att préva och utveckla
sin férmaga och sina intressen oberoende av konstillhorighet.
(Lpgrii: 8)

Idén bakom texterna tycks vara att konen har samma mojligheter
nir individerna kan utveckla sina férmigor och intressen samt vilja
utbildning och karriir, utan att hindras av traditionella kénsnor-
mer, konsmonster, konsroller eller kénsstereotyper.? DA rider jim-
stilldhet.

Eftersom kvantitativ jimstilldhet anvinds som en indikator pé
jaimstilldhet, drar jag slutsatsen att samma méjligheter tillika (re-
ell) jimstilldhet antas sammanfalla med kvantitativ jimstilldhet
inom utbildning och arbetsmarknad. Men i dokumenten som rér
skola och utbildning framstar kvantitativ jamstilldhet ocksd som
ett medel till jimstilldhet:

I januari tillsatte regeringen Delegationen for jimstilldhet i
hogskolan [...]. Delegationens uppdrag var att stodja insatser
och foresld atgirder som frimjar jimstilldhet i hégskolan, bl.a.
genom att uppmirksamma och motverka konsbundna yrkesval
[...]. Strategin omfattar 68 atgirder som syftar till att motverka
konsuppdelningen pé arbetsmarknaden [...] samt stod till olika
dtgirder for att uppnd malet om jimn foérdelning av det obetalda
arbetet. (Skr. 2011/12:3: 12-13)

Attt konsbundna  yrkesval och  kénsuppdelningen  pi
arbetsmarknaden ska motverkas liksom att det obetalda arbetet ska
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fordelas jimnt har jag svirt att tolka som ndgot annat én kvantitativa
dtgirder. Kvantitativa rekryteringsmal fér gymnasiet och hogskolan
har ocksd forekommit, till exempel for forskollirarprogrammet:
»Arbetsmarknadsverket ska i sitt fortsatta uppdrag att bryta den
konssegregerade arbetsmarknaden prioritera projekt som leder till
fler min i forskolan» (SOU 2006:75: 14). Vad giller gymnasiets
olika program konstaterar man att

Gymnasieskolan idr vildigt konssegregerad, nir det giller
elevernas programval. Endast i 3 av 17 nationella program
rider en jimn konsfordelning bland eleverna, med definitionen
att férdelningen ska ligga inom intervallet 40-60%. (SOU
2000:64: 112)

Den sneda konsfordelningen kvarstir: »Trots den officiella linjen
fran skolvisende och politiker att alla méste arbeta aktivt for att
bryta just dessa val hinder vildigt lite» (SOU 2009: 64: 116).
Kvantitativ jaimstilldhet ses alltsd bdde som en indikator pa och ett
medel till jimstilldhet.

I korthet finner jag foljande samband: >jaimstilldhet> definieras
som samma mojligheter for kénen att utveckla formégor och
intressen, vilja och genomga en utbildning samt géra karriir. Ett
begreppsligt villkor fér att konen ska ha samma mojligheter ir
att individernas val inte begrinsas av traditionella konsnormer
och ett sitt att uppfylla detta villkor dr att arbeta kvantitativt fér
jaimstilldhet. Samtidigt antas samma mojligheter till utbildning
och karridr for kénen leda till just kvantitativ jimstilldhet inom
dessa omriden. Det sistnimnda sambandet ir inte begreppsligt
utan epistemiskt.

Samma mojligheter
I TRE AV regeringens fyra delmal for jimstéilldhet nimns >samma
mojligheter> explicit (Skr. 2011/12:3: 1). Uttrycket aterkommer
som vi sett flera ginger i liroplanen. Vad innebir det att kénen har
samma mojligheter till utbildning och karriir?

I dokumenten handlar det inte om rittvis férdelning av materi-
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ella resurser i nigon direkt mening, utan om forindrade kénsnor-
mer. Traditionella konsnormer sigs hindra jimstilldhet. Samma
mojligheter anses dirfor kriva att synen pa utbildningar och yrken
avkoénas, s att till exempel byggnadsarbetare inte framstir som ett
manligt yrke. Kvinnor och min ska vilja mellan kénsneutrala alter-
nativ och ha samma chanser att lyckas med sina val.

Det som hindras dr forstis jimstilldhet tillika samma mojlighe-
ter men eftersom vi inte vet vad det dr, méste vi analysera vidare.
Som vi sett uttrycker liroplaner och andra dokument uppfattning-
en att flickor och pojkar, kvinnor och min hindras av traditionel-
la konsnormer i valet av utbildning och karriir (Lpgri11:8, SOU
2010:99: 50). De val som en del ungdomar faktiskt gor ir annor-
lunda 4n de skulle vara om ungdomarna inte socialiserades till
kvinnor och min, tror man. Méinga av de aktuella valen kan dirfér
sdgas vara inautentiska.

Samma mojligheter analyseras dirfér dels som franvaro av hinder
i form av traditionella kénsnormer, dels som autentiska val. Frin-
varo av hinder delar jag upp i tvd dimensioner: dels ska alternati-
ven ha samma berydelser for konen, dels ska ett och samma alternativ
vara lika realiserbart. Diskussionen av samma betydelse ir inspirerad
av Kimberly Yuracko (2003). Jag anvinder dven data frin samtal
med tre min pé forskolldrarprogrammet (maj 2014). Lika realiser-
bart, diskuterar jag i termer av statistisk sannolikhet.

Autentiska val delar jag inte upp i tvd dimensioner utan i de tvé
moijliga tolkningar jag ser: minniskor kan hindras av traditionella
konsnormer frin att forverkliga sin natur, eller frén atc agera i
enlighet med sitt - individuella - autentiska sjilv. Nir det giller
minniskans natur tar jag hjilp av Julia Annas (1993) och Martha
Nussbaum (1997, 2000), och foér det autentiska sjilvet gir jag
till debatten om personlig autonomi. Ingenstans har autenticiter
diskuterats si ingdende som dir. En persons val anses vara
autonomt om det ir ett uttryck fér hennes autentiska sjilv. Hir far
Harry Frankfurt (1971) liksom en av hans kritiker, John Christman
(2009), komma till tals.
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Franvaro av hinder: samma betydelse
TILL ETT UTBILDNINGS- eller yrkesalternativs berydelse riknar jag
konsnormer och annat kénsrelaterat som paverkar en individs be-
slut att vilja eller inte vilja alternativet. Diremot riknar jag inte
den faktiska konsférdelningen etc., utan bara det individen #ror om
dessa faktorer. I fortsittningen ignorerar jag dock denna skillnad.
Att vissa utbildningar och yrken édr kvinnligt kodade och andra
manligt ir vilkint. Det hinder ocksé att kvinnor och min inom
samma yrke fir olika arbetsuppgifter. Minnen pa forskollirarpro-
grammet beritear att de férvintas laga cyklar och spela fotboll med
barnen men inte sitta med dem i knit och gulla. Liknande resultat
visar en sammanstillning av studier om konens arbetsvillkor.

Forskarna [ ...] kategoriserade dven de anstillda i tre kategorier:
»arbetar med minniskor», »arbetar med saker», »arbetar med
data» och fann i bdde mans- och kvinnodominerade yrken att
betydligt fler min 4n kvinnor arbetade med saker, exempelvis
maskiner. Kvinnorna inom béda yrkesgrupperna arbetade mer
med ménniskor in minnen. (Arbetsmiljéverket 2013:9: 16)

En man som utbildar sig till det kvinnligt kodade yrket forskolla-
rare blir dessutom ifrigasatt. Han maste std ut med misstankar om
att attraheras sexuellt av barn och kan inte férvinta sig att fa minga
arbetskamrater av det egna konet, utan blir »ensam bland tanter»,
som en student beskrev situationen. For en kvinna ir det annor-
lunda. Skillnaderna kommer troligen att ha betydelse f6r hur kénen
trivs med arbetet och hur deras fritid ser ut.

Férutom att ett och samma yrke eller utbildning kan ha olika be-
tydelse for konen, kan tva alternativmingder ha det. Sig att Anna
kan vilja mellan att bli férskolldrare och fritidspedagog medan Alva
kan vilja mellan dessa tva alternativ och sjukskéterska. Forutsate
att alternativen har samma betydelser fér dem bada, kan vi gora
jimforelsen att Alva har fler valmojligheter dn Anna. Albin diremot
kan tack vare sitt kon vilja mellan forskollirare, fritidspedagog och
brandman (alla brandkérer vill inte anstilla kvinnor). Har Albin
fler mojligheter 4n Anna? Det ir inte sjilvklart, eftersom forskol-
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lirare och fritidspedagog betyder olika saker for dem. For Albin
framstdr kanske dessa tvé alternativ som ett och samma. Det han
har att vilja mellan ir ett kvinnligt och ett manligt jobb.

Alternativens kénskodning kan férindras nir ett nytt alternativ
dyker upp, eftersom kodningen beror av sammanhanget. I en gym-
nasieskola som inte har nigot teknikprogram, framstar det natur-
vetenskapliga programmet som mer maskulint 4n i en skola med
teknik. Att vilja det naturvetenskapliga programmet i en skola dir
det finns hum, sam och natur ir alltsd ett annat val 4n att vilja pro-
grammet i en skola dir det finns hum, sam, natur och teknik.

Det verkar dirfor som om en utbildning eller ett yrke inte kan f3
samma betydelse for konen forrin kvantitativ jamstilldhet rader.
Av detta drar jag slutsatsen att kvantitativ jimstilldhet dr en for-
utsantning f6r samma moijligheter. Kan det ocksd vara en indikator
pa detsamma? Aven om firutsittning och indikator ir olika begrepp
- en forutsittning fér ndgot kan finnas utan att detta nagot alls rea-
liseras — kan ett visst fenomen kanske vara bide och. Giller detta
for jamstilldhet? Den vanliga uppfattningen ir att forutsittningen
bidrar till att orsaka det som den ir en forutsittning for, medan in-
dikatorn ir en kausal effekt av det som den ir en indikator pa. Det
senare stimmer bra med dokumenten: unga minniskor forvintas
gora utbildnings- och yrkesval som resulterar i en jimn konsfor-
delning, nir de traditionella konsnormerna férsvunnit. Samtidigt
forekommer kvantitativt jimstilldhetsarbete, vilket stimmer med
min analys.

Franvaro av hinder: lika realiserbart

DEN ANDRA DIMENSIONEN av samma mdijligheter ir att ett och
samma alternativ ska vara mojligt att realisera i lika hog grad for
konen. Chanserna att lyckas med utbildningen och fi anstillning
som forskolldrare ir formodligen ganska lika. Mdnnen pé forskol-
lirarprogrammet sticker ut och fir uppmirksamhet av de ménga
kvinnliga lirarna (Robertsson 2002). A andra sidan sett ir risken
att minnen tréttnar under utbildningen storre, eftersom de kanske
inte kidnner samma gemenskap med studiekamraterna som kvin-
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norna. En del privata férskolor ir forsiktiga med att anstilla man-
liga forskollirare pa grund av den opinion som bildats efter flera
uppmirksammade fall av sexuellt utnyttjande av barn pé férskolor
(SVT Opinion 2014). A andra sidan rekommenderas kommunerna
att striva efter en jimnare konsfordelning bland personalen pa for-
skolorna (SOU 2006: 75).

Kvinnor har svirare att komma fram i mansdominerade yrken in
min i kvinnodominerade (Goldberg 2004). En man som viljer att
bli sjukskéterska har goda utsikter att avancera (Robertsson 2002).
En kvinna som viljer forskarutbildning har diremot statistiskt
sett diliga utsikter. Detta giller 4ven inom det mest »kvinnliga»
av akademiska imnesomriden, humaniora. Inom universitet och
hogskola dr ca 6o % av alla studenter pi grundniva kvinnor (SOU
2011:1, 52): medan ca 75 % av professorerna ir min (SOU 2011:1:
45). Endast humaniora-samhillsvetenskap spds vara kvantitativt
jamstillt med 43 % kvinnliga professorer dr 2030 (SOU 2011:1: 46).

Vi kan f4 ett métt pa realiserbarheten hos olika utbildningsal-
ternativ for respektive kén genom att berikna hur ménga procent
av respektive kon som soker en viss yrkesutbildning ocksd gor kar-
ridr inom yrket. Detta métt dr dock beroende av den aktuella kéns-
fordelningen, eftersom andra kvinnor eller min troligen hade valt
yrket, om det haft en annan betydelse fér dem. Ta polis. Idag ir
nistan 30 % av Sveriges poliser kvinnor men si sdg det inte ut fér
20-30 4r sedan. De kvinnor som di brét mot normerna och utbil-
dade sig till polis gjorde inga slentrianmissiga val, utan trinade fy-
siskt hart for act klara intagningsproven. Det dr dirfor troligt att
kvinnorna som gjorde karriir inom poliskdren da var fler riknat
i procent av det totala antalet kvinnliga sékande 4n de min som
gjorde karridr var i forhdllande till det totala antalet manliga so-
kande. I sa fall var realiserbarheten alltsd hdgre f6r kvinnor dn for
min pa den tiden. Detta idr knappast ett relevant matt. De kvinnor
som sokte till polishégskolan for 20-30 4r sedan var redan selek-
terade. Kanske méste konsférdelningen vara jaimn sett till hela be-
folkningen i en viss alder, for att en kvinna ska kunna sigas ha lika
stora chanser att bli polis som en man.
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For att konen ska ha samma karridrméjligheter méste varje ut-
bildning och yrke ha samma betydelse och vara lika realiserbara for
bida kénen. Aven om polis skulle ha haft samma betydelse for ko-
nen for 20-30 4r sedan, var polis inte lika realiserbart d&, eftersom
de fysiska test den sokande méste klara av f6r ate bli polis var littare
for genomsnittsmannen in for genomsnittskvinnan (SCB 2010).
Nu har kraven pd muskelstyrka sinkts for kvinnor sa att fler kan
antas till utbildningen (SCB 2010). Kanske ér polis i och med detta
pé vig att bli ett kénsneutralt yrke.

Det som hindras: manniskans natur

JAMSTALLDHETSPOLITIKEN GAR UT pa att traditionella kons-
normer ska bort men kan kénsneutrala omstindigheter ens exis-
tera? Minga feminister antar att sjilvet ir situerat i sin sociala och
historiska kontext (Benhabib 1992). Detta betyder att sjilvets prak-
tiska identitet inte ens i princip kan lyftas ur sin kontext, eftersom
dess identifierande egenskaper ir relationella. Sig att Annas hogsta
onskan ir att f4 manga »likes» pé sociala medier. Denna egenskap
ir forstds avhingig existensen av sociala medier. En minniska utan
social och historisk kontext skulle alltsd inte ha nigra onskningar,
férutom sidana orsakade av basala fysiska behov.

Den som vill hivda att val kan vara opédverkade av kontexten,
miste dirfér anta att mianniskan har en natur i vilken det ingér vis-
sa icke-basala formégor och behov. Vanliga antaganden dr behov av
socialt ssmmanhang och intellektuell stimulans samt f6rmagan att
ta ansvar for sina handlingar. Denna strategi leder till en substan-
tiell syn pd vilka onskningar och val som ir autentiska, nimligen
de som stimmer éverens med naturen. Manga feminister har varit
skeptiska till idén om minniskans natur, eftersom de befarar att en
viss, historiskt bestimd form av maskulinitet gors till norm for hela
minskligheten. Trots detta anser Annas att begreppet minniskans
natur ir politiskt anvindbart: »the imposition of sex roles is unjust
[...] they do not answer to real differences in the natures of men
and women» (Annas 1993: 285), och Nussbaum har utformat en
lista 6ver formagor som »can be convincingly argued to be of cen-
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tral importance in any human life, whatever else the person pursues
or chooses» (1997: 286). Formagorna ir formulerade fér att vara
forenliga med minga former av minskligt liv, vilket ocksa gér dem
forenliga med traditionella kénsnormer. Listan hjilper oss dirfor
inte att skilja autentiska val frin inautentiska. Fér det indamalet
behover vi ett mer specifikt begrepp minniskans natur. Anta att vi
enades om ett sddant och att alternativet legosoldat inte var foren-
ligt med detta. I sa fall skulle yrkesvalet legosoldat vara inautentiskt
under vilka omstindigheter det dn gjordes, men i utbildningsdoku-
menten dr det omstindigheterna — de traditionella kénsnormerna
- som kritiseras, inte valen.

Det som hindras: det autentiska sjalvet
AUTENTICITET HAR SOM sagt férmodligen diskuterats mest i
samband med personlig autonomi, eftersom innehéllsneutrala teo-
rier om autonomi anvinder sig av begreppet. En individs grundlig-
gande virderingar antas bero pa hur hon ir socialt och historiskt
situerad istillet for pd en gemensam natur.® En individ kanske vir-
derar lycka hégst medan en annan tycker att kunskap ir viktigast.
Enligt teorierna ir endast de 6nskningar som ir »inre» i férhillan-
de till sjilvet uttryck for det autentiska sjilvet och dirfor autonoma.
Men vad dr »inre» och »yttre» i férhallande till sjilvet? Som pa-
radigmatiska exempel pd yttre, icke-autonoma onskningar brukar
man ange sddana som beror pa hypnos eller hjirntvitt. Problemet
dr att det inte finns ndgra intuitiva exempel pa »inre» énskningar.
Enligt Frankfurt (1971) handlar en person autonomt nir hon
gor det hon vill och vill vilja géra det. En person som roker for att
hon vill det och accepterar att hon vill roka, handlar alltsa i enlighet
med en inre énskan och ddrfér autonomt, medan en person som
vill sluta roka men roker i alla fall, inte goér det. Denna tilltalande
enkla teori har kritiserats hirt. Vad ger andra ordningens énskning-
ar auktoriteten att tala for det autentiska sjilvet? Det finns inget
naturligt stopp vid andra ordningens énskningar: vi kan vilja vilja
vilja annorlunda. For det andra kan védra énskningar av andra ord-
ningen eller hogre vara manipulerade lika vil som vara onskningar
av forsta ordningen (Watson 1978). Som John Christman papekat:
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»time slice» (non-historical) accounts of autonomy all face the
difficulty that a person who meets all the current conditions of
self-endorsement or competency they set out nevertheless could
be placed into that condition by manipulative, external (hence
heteronomous) factors [ ... ] (Christman 2009: 156).

Vilka krav en innehallsneutral, icke-historisk teori dn stéller pi en
onskan for att denna ska vara autonom, kan de uppfyllas genom
manipulation. Christman sjilv forsvarar diarfor en historisk teori om
autonomi, enligt vilken 6énskans uppkomst har betydelse. Personen
ska reflektera 6ver sin 6nskan i ljuset av den process som ledde fram
till den och dven processen méste accepteras, for att 6nskan ska vara
autonom. En person kan ju acceptera sin énskan men ta avstind
fran processen eller tvirt om (Mele 2001). Sig att Eva fick lira sig
att spela piano av en manlig slikting som sig ner pa henne pa grund
av hennes kén. Aven om Eva nu vill spela piano och vill vilja det, ir
onskan att spela piano inte autonom, om Eva inte accepterar att
vara en person som konsdiskrimineras, utan ér alienerad frin den
delen av sitt liv (Christman 2009).

Detta later som ett smart drag men forskjuter bara problemet.
I Christmans teori méste reflektionen dver 6nskan och dess historia
vara autentisk, annars fir vi en regress precis som i fallet med Frank-
furts teori. Christman definierar dirfér >autentisk> pa ett sitt som
ir applicerbart pa reflektion istillet for pd sjilvet. Hans definition
innehéller dock flera villkor formulerade i minst lika svirdefinierade
termer, nimligen >det narrativa jaget>, >diakron praktisk identitet>
eller »reflektionsstérande faktor> (Christman 2009). Definitionen
ger oss dirfor inte nigon klarhet i frigan om vad autenticitet ir.

Men det finns fler problem. Aven om vi lyckades definiera >au-
tentisk> pa ett fruktbart sitt och kvinnors och mins val av utbild-
ning och karriir var autentiska, dr det inte sikert att konen skulle
bli mer jimstillda enligt regeringens 6évergripande jimstilldhets-
mal. I skoldokumenten forutsitts autentiska val och jamstilldhet gi
hand i hand men autonoma processer kan leda till icke-autonoma
tillstind (Oshana 2006). En person kan autonomt avsiga sig sin
autonomi och 6verldta &t andra att bestimma f6r hennes rikning.
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Tink om ménga kvinnors autentiska 6nskan skulle vara att domi-
neras av man!

If women authentically crave to be subordinate to men and men
authentically crave to dominate women, then socialization in a
society promoting gender equality will distort rather than rein-
force authentic preferences. (Yuracko 2003: 84)

Vi vet inte heller om formégor och intressen skulle vara jimnt
spridda bland konen om alla traditionella kénsnormer mirakulost
gick upp i rok. Minga minniskor anser att Sverige redan ir ett
jaimstille land. Kvinnor och min har samma formella rittigheter,
dessutom finns viktiga strukturella férutsittningar for jamstilldhet
sdsom lattillgingliga preventivmedel, fri abort, forildraledighet och
skattesubventionerad barnomsorg. Alltsd har konen samma mojlig-
heter. And3 terfinns 72 % av de lonearbetande kvinnorna inom
kvinnodominerade yrken. De samarbetar med andra kvinnor och
ger omsorg inom sjukvarden, skolan eller barn- och dldreomsorgen.
Av de lonearbetande minnen jobbar 68 % inom mansdominerade
yrken. De tillbringar dagarna pa byggen tillsammans med andra
min eller ensamma ute pé vigarna (SCB 2014). Av detta drar de
som anser att Sverige redan ir jaimstillt slutsatsen att kénen passar
for och viljer olika sysselsittningar av naturen. Om kénen ir till-
rickligt olika till sin natur, ir samma méijligheter att aktualisera in-
tressen och férmagor forenligt med att de viljer olika utbildningar
och yrken.

Slutsatser

DET JAMSTALLDHETSBEGREPP SOM dominerar i kontexten skola
och utbildning implicerar antagandet att kénen i princip ir likda-
na, varfor intressen och férmagor skulle vara jaimnt fordelade mel-
lan dem, om individerna inte socialiserades till kvinnor respektive
min. Samma mojligheter antas leda till kvantitativ jaimstilldhet,
vilket ocksd dr den indikator man valt. Detta tyder pa att traditio-
nella kénsnormer antas hindra férverkligandet av den minskliga
naturen eller individens autentiska sjilv.
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En gemensam men »tunn» natur dr forenlig med att kvinnor
och min kan vilja utbildning och karriir utan inflytande av tra-
ditionella kénsnormer men kan inte anvindas som ett argument
emot normerna. Att minniskan formas av sin sociala och historiska
kontext dr diremot oférenligt med att kvinnor och min kan vilja
utbildning och karriir utan inflytande av traditionella kénsnormer.
Om kvinnor och min formas av traditionella konsnormer, mdjliggor
normerna sociala kvinnor och min och kan dirfor inte sigas hindra
dem. Jimstilldhetsbegreppet i dokumenten ir i sa fall inkoherent.
Aven om vi avstir frin att goéra denna enkla poing, finns det pro-
blem. Vad autentiska val dr har ingen lyckats forklara. Inte heller dr
sddana nigon garanti for ett jaimstillt samhille.

Analysen av samma mojligheter som frinvaro av hinder visar
att kvantitativ jimstilldhet inte - eller inte bara - dr en indikator
pé detta, utan en forussintning for detsamma. Jag misstinker dirfor
att det inte finns nigot annat vettigt jamstilldhetsbegrepp dn det
kvantitativa. Det verkar ocksd vara det enda begrepp som gor
jaimstilldhet empiriskt mitbart.*

-

Asa Carlson dr docent i praktisk filosofi och undervisar i genusvetenskap
vid Higskolan i Gavle.

Noter

1 Férandringar i delmalen ar under diskussion (SOU 2015:86).

2 Av stilistiska skal anvands i fortsattningen beteckningen straditionella kénsnormer
for alla dessa fenomen.

3 Aven om manga feminister havdat situering, &r synen som vi ska se problematisk i
forhallande till jamstalldhetspolitiken.

4 Jag vill tacka deltagarna i hogre seminariet i praktisk filosofi, SU, hogre seminariet i
utbildningsvetenskap, HiG, konferensen G16, Linkdping, samt en anonym granskare for
bra synpunkter.
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